
Bewerbungsablauf bei
ENERGIEDIRECT

BEWERBUNG 
ÜBER ONLINE- 
BEWERBUNGSTOOL

VORAUSWAHL  
UND TELEFONISCHE 
ERSTINTERVIEWS DURCH 
DAS HR-TEAM

1. VORSTELLUNGSGESPRÄCH
ALS VIDEOINTERVIEW

2. VORSTELLUNGSGESPRÄCH
UND SCHNUPPERN AM
ARBEITSPLATZ

ENDAUSWAHL, 
ENTSCHEIDUNG 
UND ANGEBOT

VERTRAGS- 
UNTERZEICHNUNG

1 2 3 4 5 6


